
「健康企業宣言」

①定期健康診断・特定保健指導受診率100%、特に特定保健指導未実施者減少
を目指します。

②生活習慣病や疾病の早期発見・早期治療・重症化予防を促します。

タカマツハウス株式会社は、社員一人ひとりが心身ともに、充実した毎日
を送れるよう「健康企業宣言」を定め、社員と会社が一体となって、健康
づくりに取り組んで参ります。

１．身体の健康維持と向上

社員一人ひとりが自らの職務遂行能力を最大限発揮できるよう、ヘルスリテラシー
の向上に向けた情報発信をします。

２．喫煙率の改善

喫煙者に禁煙外来の全額補助を行い、喫煙率を低減させます。

３．歯科健診受診率の向上

2025年度より本社にて集団歯科検診を実施し、受診率向上を目指します。
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４．ヘルスリテラシーの向上


